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QUEM CABE NA NOSSA
IGREJA?



QUEM CABE NA NOSSA
IGREJA?

Quem consegue entrar?

Quem consegue compreender?
Quem consegue participar?
Quem consegue permanecer?
Quem consegue servir?
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O QUE E .
NEURODIVERGENCIA?

NEURODIVERSIDADE

Diferentes formas de funcionamento do cérebro fazem parte da
diversidade humana.

NEURODIVERGENTE

Pessoa cujo funcionamento neurologico diverge do padrdo
considerado tipico.
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O QUEE .
NEURODIVERGENCIA?

Transtorno do Espectro Autista (TEA)

Transtorno do Déficit de Atencdo e Hiperatividade (TDAH)
Dislexia

Discalculia

Disgrafia :

Dispraxia / Transtorno do Desenvolvimento da Coorsﬂenogc’jo (TDC)
Transtorno do Desenvolvimento da Linguagem (TDL
Transtorno do Desenvolvimento da Apren |zogf1 m
Transtorno do Processamento Auditivo Centra ?TPAC)
Sindrome de Tourette

Transtornos de tiques

Altas habilidades ou superdotacéo EAH/ SD)

Transtorno de comunicagdo social (pragmatica)
Sinestesia

Epilepsia -@
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2,4
MILHOES

de pessoas com diagnostico de TEA no Brasil
1,2% da populacao

Censo Demografico 2022 — IBGE

Pela primeira vez, o Censo investigou o autismo.
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MAS QUANTAS ESTAO
NA IGREJA?

p
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QUEM ESTA CONSEGUINDO
PERTENCER?
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QUANDO O
COMPORTAMENTO VIRA
JULGAMENTO




ANTES DE JULGAR,
PRECISAMOS
COMPREENDER.



“QUEM PECOU?"

Jodo 9:1-3

Enquanto os discipulos procuravam a causa,
Jesus viu a pessoa antes do problema.

E nés?
Vemos primeiro a pessod ou o diagnhoéstico?
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A IGREJA E UM CORPO

1 Corintios 12:21

A gessoo neurodivergente
NAO &€ um PROJETO da igreja.

Ela é parte INDISPENSAVEL do corpo.
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MAIS DO QUE ACOLHER

A PESSOA NEURODIVERGENTE
PRECISA PERTENCER.



COMO SER UMA IGREJA
INTENCIONAL?

> CAMINHOS

1. CONHECER - Capacitar lideres e membros.

2. ANTECIPAR - Comunicar mudangas, programacdo e expectativas.
3. ADAPTAR - Ambiente, linguagem, materiais e atividades.

4. ACOLHER - Substituir julgamento por escuta e compreensdo.

5. INCLUIR - Criar oportunidades reais de participacdo e servico.
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UMA IGREJA QUE DIZ...

“NOS JA PENSAMOS EM VOCE.”

~_ Naoapenas:
“Voce e bem-vindo.”
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AINDA HA LUGAR

LUCAS 14

paravocé.
para sua familia.

para sua forma de aprender.
para sua forma de comunicar.
para seus dons.

pAra servir.
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SE JESUS DISSE QUE “AINDA HA LUGAR”,

QUEM ESTA FALTANDO
NA NOSSA MESA?
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